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ECOLE D'INGENIEURS 2025-2026

e POLITIQUE QUALITE

Dans le cadre de la démarche qualité engagée par I'Ecole, la politique qualité a pour but de définir les
objectifs et actions prioritaires qui vont nous permettre de nous améliorer de maniére continue.

Ces objectifs qualité font partie d'un plan stratégique élaboré pour la période 2022-2025, étendue a
'année 2026.

Nos orientations stratégiques

Une Ecole attractive s‘appuyant sur un réseau de partenaires nationaux et internationaux.
Des ingénieurs responsables, formés a I'entreprenariat et a I'innovation, ouverts au monde.
Favoriser la recherche et I'innovation. Valoriser nos plateformes et notre expertise.

Une démarche qualité, qui intégre la qualité de vie au travail et le développement durable.
Un esprit d’Ecole favorisant la réussite professionnelle et une vie étudiante dynamique.

Nos valeurs

e La réussite et I'épanouissement de I'éléve-ingénieur au centre de nos préoccupations.
e L’ouverture d’esprit, aux mondes, aux cultures et a la diversité.

e L’innovation au coeur du parcours pédagogique.

e La frugalité comme réponse aux enjeux environnementaux.

Nos actions prioritaires pour I'année universitaire 2025-2026

= Recrutement : Continuer les efforts de communications aupres des lycées, CPGE IUT et autres
établissements d’enseignement supérieur pour sécuriser nos flux ;

= Continuer a impliquer les étudiants et le personnel dans la dynamique d’amélioration ;

= Améliorer 'accompagnement de nos étudiants (stages, insertion professionnelle) ;

* Améliorer l'intégration des enseignants vacataires dans la vie de 'Ecole ;

= Mettre en ceuvre et déployer la Démarche Compétences ;

= Amélioration de la qualité de vie et conditions de travail ;

= Améliorer la procédure et les outils de suivi de 'assiduité ;

= Uctiliser les évaluations des enseignements pour I'amélioration continue.

En tant que Directeur de I'ESIROI, je m’engage a mettre en ceuvre les ressources nécessaires a
I’amélioration continue de la qualité des enseignements et de la vie étudiante.

Je confie a Sévérine TSE TSANG YUENG et a Fabrice DOUBLET la mission de coordonner la
démarche qualité engagée, et sais pouvoir compter sur une équipe pédagogique, administrative et
technique pleinement investie a mes cotés.

Construisons ensemble une Ecole publique éco-citoyenne et ancrée sur son territoire !
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