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ENQUETE D’INSERTION 2025

Promotion 2022 a+ 30 mois

BATIMENT & ENERGIE

16 diplobmés & 75% de repondants dont 33% de femmes

Les statistiques de ce rapport sont basées sur les répondants, et non sur I'ensemble des diplé6més.

Enquéte réalisée en juin 2024



Situation professionnelle

Sont considérés “insérés” les diplomés en emploi, en thése, en VIE et en création d'entreprise.
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dont 33% de Femmes
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78%

(&) 78%

des réepondants ont trouve un
emploi avant leur diplomation
dont 29% de femmes.

22%

Avant diplomation Entre 1 mois et 6 mois

Non Cadre
22%

78%

sont devenus cadres
apres leur diplomation
dont 29% de femmes.
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Type de contrat

89%

sont en CDI dont 38% de femmes

89%
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France Métropolitaine
44%

) 56%

des diplomés en poste
a La Réunion.

La Réunion
56%
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( Salaire BRUT médian annuel )/

@ 38 500€ w 37 000€ Les. hommes percoivent 4% de

moins que les femmes.

Sacéewva/ﬁcwﬁj)béé

Répartition des diplomés par secteurs et services d'activités :

Cabinet d'achitecture

Bureau d'étude et societe de conseil

Bureau d'études-Fluides énergie

Bureau d'étude-qualité environnement du batiment
Bureau d'étude-structures

Production d'énergie renouvelable-Photovoltaiques
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